PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM EXTERNO DE INGRESSO PAR
ADMISSAO DE ESTAGIARIOS, COM VISTA A OCUPAGAO DE 3 POST,
DE TRABALHO DE AGENTE MUNICIPAL DE 2.° CLASSE NA CARREIRA
POLICIA MUNICIPAL

Atan. °9

Aos cinco dias do més de agosto do ano 2024, pelas quinze horas, no Edificio dos Pagos
do Concelho, reuniu o Juri do Procedimento Concursal Comum externo de ingresso para
admissdo de estagiarios para constituicgdo de vinculo de emprego publico na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com
vista a ocupagdo de (3) trés postos de trabalho da carreira/categoria de Agente
Municipal de 2.° classe da area funcional Policia Municipal para exercer fungdes, no
servigo de Policia Municipal: Presidente do Juri, Manuel Gomes de Abreu, Diretor de
Departamento de Ordenamento do Territério e Licenciamento Urbanistico, em regime
de substituicdo e Ana Maria Moreira Leal, Chefe de Divisdo de Recursos Humanos que
substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos e Amilcar Edgar Neto de Brito,
Dirigente Intermédio de 3.° Grau (Comandante Policia Municipal) na qualidade de
vogais, aberto por aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), com o Cdédigo
da Oferta: OE202306/1079, a fim de divulgar o resultado obtido no método de selegéo,
Entrevista Profissional de Selegdo nos termos do n. °1 do artigo 22° da Portaria
233/2022, de 9 de setembro.

De acordo com as alegacdes apresentadas pelo do candidato Jodo Pedro da Silva
Quintela, conforme ata que consta no processo, o Juri deliberou por unanimidade
readmitir o candidato ao Procedimento Concursal. Desta forma, o candidato foi
convocado a comparecer a Entrevista Profissional de Selegdo no dia 5 de agosto de

2024 pelas 10horas no Municipio de Pagos de Ferreira.

Sendo dez horas do dia cinco de agosto de dois mil e vinte e quatro, e feita a chamada,

verificou-se que compareceu a Entrevista Profissional de Sele¢éo o seguinte candidato:

- Jodo Pedro da Silva Quintela

Neste sentido, o Juri, reuniu hoje, a fim de atribuir as classificagbes ao candidato do

método de selegdo Entrevista Profissional de Selegdo, encontrando-se a mesma

disposta na tabela abaixo:
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Céamara Municipal
Pacos de Ferreira

Método de Selegdo — Entrevista Profissional de Selegao

Método de Selegéo

Jodo Pedro da Silva Quintela

14

Deste modo, deliberou o Juri, definir a Lista Unitaria de Ordenagéo Final, apés a

realizacdo de todos os métodos de selegdo, nos termos do artigo 23.° da Portaria n.
©233/2022, de 9 de setembro, da seguinte forma:

ORDENAGAO FINAL

Entrevista
Prova de Exame Profissional
Conhecimentos | Psicolégico | Exame | de Selecdo |Classificacdo

Nome do Candidato (40%) (30%) Médico (30%) Final
Tiago Jesus Silva Dias 19 16 Apto 16 17,2
Daniel José Pereira Machado 19,5 16 Apto 14 16,8
Ana Salomé dos Santos Dias 19 12 Apto 15,33 15,8
Jodo Pedro da Silva Quintela 17,5 12 Apto 14 14,8
Duarte Filipe Pereira Pinto 15,5 12 Apto 16 14,6
Ruben Alexandre Coelho Leal 14,5 12 Apto 14,66 13,8
Albano Francisco da Silva Bessa — —_— —_ — Excluido a)
Albino Angelo Moreira Campos s - — s Excluido a)
Alexandre José de Melo Ribeiro 13,5 8 — — Excluido b)
Belmiro Samuel Pereira Magalhdes — — — — Excluido a)
Bruna Carina Gongalves Neto 17 8 —_— — Excluido b)
Bryan Daniel Barbosa Carvalho — — —— — Excluido a)
Claudia Inés Cunha Ribeiro 17,5 8 — — Excluido b)
Claudio Gabriel Rodrigues da Silva 15,5 16 = — Excluido d)
Diogo Filipe Martins Ferreira 14,5 8 —_ — Excluido b)
Diogo Manuel da Silva Mendes — —_ — — Excluido a)
Eduardo Gongalves Nunes 15,5 8 —_ — Excluido b)

Pagina2de 4




Camar nitpal

Eduardo Jorge Sousa Saraiva — — Excluido a)
Fabio André Mendes Martins —_ — Excluido a)
Filipe José Sousa Nogueira 15,5 8 Excluido b)
Filipe Miguel Pacheco Babo — S— Excluido a)
Francisco Manuel Carvalho Nogueira — — Excluido a)
Helder Abel Faria de Sousa 12,5 12 Excluido d)
Inés llidia Campas Moreira 17.5 8 Excluido b)
Iris Tavares Vilela da Silva 14 4 Excluido b)
Jodo Pedro Ferreira Marinho — — Excluido a)
Jordana Marina Cosendei Dornela Gujea — — Excluido a)
Jorge Miguel Ferreira Nunes — — Excluido a)
José Carlos Alves da Silva Pinto — — Excluido a)
Luciana Maria Peixoto de Barros Marujo 15 4 Excluido b)
Luis Carlos Neto da Costa — — Excluido a)
Luis Miguel Bastos Silva 17,5 — Excluido c)
Mara Sofia Silva Carneiro — s Excluido a)
Marcelo Ferreira Coelho 13 4 Excluido b)
Miguel Angelo Neto Freire 14,5 4 Excluido b)
Paulo Ricardo Carneiro Alves 13,5 8 Excluido b)
Rafael Martins Silva —_— — Excluido a)
Ricardo Augusto Pinto Mesquita 17 4 Excluido b)
Serafim José Nunes Alves — — Excluido a)
a) Excluido por ndo comparecer a Prova de Conhecimentos

b) Excluido por obter nota inferior a 9,50 valores na Avaliagdo Psicoldgica.

c) Excluido por ndo comparecer a Avaliagdo Psicoldgica.

d) Excluido por ndo comparecer ao Exame Médico.

Posto isto , ndo s6 decidiu o Juri disponibilizar a Lista Unitaria de Ordenagéo Final, na
Plataforma Online de Recrutamento do Municipio em, https:/recrutamento.cm-

pacosdeferreira.pt/, e no Edificio Pagos do Concelho, mas também, notificar os

candidatos aprovados e excluidos, ao abrigo do estipulado artigo 38° do Decreto Lei
n°204/98 de 11 de julho conjugado com o artigo 22.°, da Portaria n.° 233/2022 de 9 de
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setembro, para se pronunciarem por escrito sobre o que se |hes oferecer, no prazo de

10 dias uteis.

Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos e lavrada a presente ata
que depois de lida e achava conforme vai ser assinada, pelos membros que constituem

o Juri.

O Juri,

uel Gomes de Abreu

Ana Maria Moreira Leal

% // i

|Icar Edgar Netg de Brito
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