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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUICAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO QO‘W

Camara Municiggl
I

EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO A TERMO RESOLUTIVO, A TEMPO PARCIAL,
DE TECNICOS(AS) DE ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR (AEC) 12 CICLO

— REFERENCIA C — XADREZ
ATAn.2 2

Aos trinta dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e quatro, pelas dez horas, no Edificio
dos Pacos do Concelho, reuniu o juri do Procedimento Concursal para a contratagdo a termo
resolutivo certo, parcial de Técnicos para o Desenvolvimento de Atividades de Enriquecimento
Curricular (AEC) para o ano letivo 2024/2025 (Xadrez), para os Estabelecimentos de Ensino do
12 Ciclo do Ensino Basico do Municipio de Pacos de Ferreira, constituido pela Chefe Divisdo da
Educacdo, Fernanda Maria Taipa de Bessa Mendes, na qualidade de Presidente do Jdri, pela
Chefe de Divisdo de Recursos Humanos, Ana Maria Moreira Leal, e pela Técnica Superior, Paula
Cristina Costa Santos, na qualidade de vogais, aberto por aviso publicado na Plataforma de
Recrutamento Online do Municipio e no Jornal de Noticias em 7 de maio de 2024, em
conformidade com o artigo 162 da Portaria n2 233/2022, de 9 de setembro, e de acordo com a
Portaria n? 644-A/2015, de 24 de agosto conjugado com o Decreto-Lei n2 212/2009, de 3 de
setembro, na sua atual redacdo, e de acordo com a Lei n? 35/2014, de 20 de junho (LGTFP), para

a 4rea de Xadrez, a fim de atribuir as classificacBes do segundo método de selecdo, Entrevista

de Avaliacdo de Competéncias e elaborar a Lista de Ordenagdo Final.

Posto isto, verificou-se que no dia 2 de julho de 2024, pelas 9horas e 30minutos, compareceram

a Entrevista de Avaliacdo de Competéncias os seguintes candidatos:
- Bruno Miguel Carneiro Ribeiro

- Carlos Rafael Pereira Neto Costa

- Carlos Rafael Sousa Nunes

- Clatdio Miguel Ribeiro Rio

- Jorge Miguel Pacheco da Costa

- Manuel Luis Sousa Pacheco

- Marcelo Ferreira Coelho

- Maria de Fatima Ramos da Silva
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- Pedro Miguel Martins Gongalves

- Rui Celso da Costa Rodrigues

N3do compareceu a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias o seguinte candidato:

- Nuno José Pimenta Ferreira

Camara Muricipal
Pagos de Forreira

De acordo com o ponto 11. do aviso de abertura a ndo comparéncia ao método de selecdo,

Entrevista de Avaliacdo de Competéncias, determina a exclusdo do candidato ao respetivo

procedimento.

Neste sentido, decidiu o Jari atribuir as seguintes classificagdes dos candidatos ao segundo

método de selecdo, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias. Deste modo, encontram-se

abaixo, as classificagdes referentes ao segundo método de selegao.

Entrevista de Avalia¢cdo de Competéncias

Nome Classificagao
Bruno Miguel Carneiro Ribeiro 16,80
Carlos Rafael Pereira Neto Costa 18,40
Carlos Rafael Sousa Nunes 16,40
Claudio Miguel Ribeiro Rio 13,60
Jorge Miguel Pacheco da Costa 11,60
Manuel Luis Sousa Pacheco 11,60
Marcelo Ferreira Coelho 18,40
Maria de Fatima Ramos da Silva 15,20
Pedro Miguel Martins Gongalves 15,60
Rui Celso da Costa Rodrigues 12,40
Nuno José Pimenta Ferreira Excluido a)

a) N&o compareceu a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.
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Mamara Murycipal
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Assim, deliberou o Juri proceder a respetiva Ordenacgdo Final, atendendo a seguinte formula: | g
Avaliacdo Curricular — 55% + Entrevista de Avaliacdo de Competéncias — 45%, conforme o

mencionado no aviso de abertura, as classificages abaixo encontram-se ordenadas por ordem

decrescente.
Ordenacao Final

Entrevista de
Nome Avaliacdo Curricular Avaliagdo de

Competéncias Total
Marcelo Ferreira Coelho 15,60 18,40 16,86
Carlos Rafael Pereira Neto Costa 13,20 18,40 15,54
Carlos Rafael Sousa Nunes 14,20 16,40 15,19
Bruno Miguel Carneiro Ribeiro 12,60 16,80 14,49
Pedro Miguel Martins Gongalves 13,20 15,60 14,28
Claudio Miguel Ribeiro Rio 14,80 13,60 14,26
Maria de Fatima Ramos da Silva 13 15,20 13,99
Rui Celso da Costa Rodrigues 14,40 12,40 13,50
Manuel Luis Sousa Pacheco 13,60 11,60 12,70
Jorge Miguel Pacheco da Costa 11,80 11,60 11,71
Nuno José Pimenta Ferreira - - Excluido a)

a) N3o compareceu a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

O Juri deliberou ainda remeter a presente ata, bem como as respetivas classificagbes ao segundo
método de sele¢do, e Ordenagdo Final, via e-mail e divulga-la na Plataforma de Recrutamento

Online do Municipio de Pacos de Ferreira, em https://recrutamento.cm-pacosdeferreira.pt,

como no Municipio, mas também, notificar os candidatos aprovados e excluidos, ao abrigo do
estipulado no artigo 222 da Portaria n.2 233/2022 de 9 de setembro, para se pronunciarem por

escrito sobre o que se lhes oferecer, no prazo de dez dias Uteis.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a presente reunido e para constar e para os devidos

efeitos, se lavrou a presente ata que por todos vai ser assinada.
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Cdamara Municipal
Pagos de Ferreira
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Fernanda Maria Taipa de Bessa Mendes
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Paula Cristina Costa Santos
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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUICAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO L

EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO A TERMO RESOLUTIVO, A TEMPO PARCIAL,

DE TECNICOS(AS) DE ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR (AEC) 12 CICLO

— REFERENCIA C — XADREZ

Classificaces Método de Selecdo — Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

Entrevista de Avaliagao de Competéncias
Nome Classificacdao
Bruno Miguel Carneiro Ribeiro 16,80
Carlos Rafael Pereira Neto Costa 18,40
Carlos Rafael Sousa Nunes 16,40
Claudio Miguel Ribeiro Rio 13,60
Jorge Miguel Pacheco da Costa 11,60
Manuel Luis Sousa Pacheco 11,60
Marcelo Ferreira Coelho 18,40
Maria de Fatima Ramos da Silva 15,20
Pedro Miguel Martins Gongalves 15,60
Rui Celso da Costa Rodrigues 12,40
Nuno José Pimenta Ferreira Excluido a)
a) N3o compareceu a Entrevista de Avaliacdo de Competéncias.
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Fernanda Maria Taipa de Bessa Mendes
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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUICAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO Q(}H\'

EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO A TERMO RESOLUTIVO, A TEMPO PARCIAL,

DE TECNICOS(AS) DE ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR (AEC) 12 CICLO

— REFERENCIA C - XADREZ

ClassificacGes da Ordenacdo Final

Ordenacdo Final

Entrevista de

Nome Avaliagao Curricular Avaliagao de
Competéncias Total
Marcelo Ferreira Coelho 15,60 18,40 16,86
Carlos Rafael Pereira Neto Costa 13,20 18,40 15,54
Carlos Rafael Sousa Nunes 14,20 16,40 15,19
Bruno Miguel Carneiro Ribeiro 12,60 16,80 14,49
Pedro Miguel Martins Gongalves 13,20 15,60 14,28
Claudio Miguel Ribeiro Rio 14,80 13,60 14,26
Maria de Fatima Ramos da Silva 13 15,20 13,99
Rui Celso da Costa Rodrigues 14,40 12,40 13,50
Manuel Luis Sousa Pacheco 13,60 11,60 12,70
Jorge Miguel Pacheco da Costa 11,80 11,60 11,71
Nuno José Pimenta Ferreira -—- --- Excluido a)

a) N3o compareceu a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.
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