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Procedimento Concursal - Cargo Dirigente - Direção Intermédia 

de 1º Grau - Departamento de Saúde, Integração e Inovação 

Social 

Ata de Candidatos Admitidos e Excluídos 

Aos dezoito dias do mês de março do ano dois mil e vinte e cinco, pelas dez 

horas, reuniu o Júri do Procedimento Concursal para recrutamento de um 

Dirigente Intermédio de 1.º grau – Diretor de Departamento de Saúde, Integração 

e Inovação Social, nomeado por deliberação da Câmara Municipal, de vinte um 

de setembro de dois mil e vinte e quatro e por deliberação da Assembleia 

Municipal de vinte e seis de setembro e dois mil e vinte e quatro, constituído por: 

Presidente: Dr.ª Paula Maria Brandão Silva, Diretora de Departamento de 

Coesão Social e Promoção da Qualidade de Vida da Câmara Municipal de Santo 

Tirso; Vogais: Prof. Dr.ª Maria Adélia de Jesus Monarca, Professora Auxiliar 

Convidada da Faculdade de Educação e Psicologia da Universidade Católica e 

Dr.ª Maria do Rosário Neves Pereira Correia Machado, Diretora de 

Departamento da Rota do Românico e Itinerários Culturais da Associação de 

Municípios de Vale do Sousa. 

O presente procedimento foi publicado no Diário da República, nº. 9, 2º. Série, 

de 14 de janeiro de 2025 sob a forma de Aviso (Extrato) nº. 1226/2025/2, e 

publicitado em Jornal de Expansão Nacional (Jornal de Notícias) a 16 de janeiro 

de 2025, ao qual poderiam candidatar-se os indivíduos que reunissem os 

requisitos mencionados no art.º 12 da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na sua 

atual redação. 

A reunião teve como ordem de trabalho proceder à análise das candidaturas e 

posterior admissão e exclusão de candidatos. Assim o Júri deliberou, por 

unanimidade:  

1. Admitir as candidaturas dos seguintes candidatos, por reunirem os requisitos 

exigidos: 

 Lígia Angélica Ferreirinha Eiras  
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 Micaela Jorge Dias 

 Mónica Sofia Pinheiro Cardoso 

 

2. Excluir os seguintes candidatos: 

 Ana Isabel Pinto Teixeira Pereira a)  

 Ana Rita Pedrosa Caldeira a) e b) 

 Ana Rita Félix Barros a)  

 Eduarda Moreira Ribeiro a) 

 Estefânia Daniela Ferreira Cunha a) 

 Hélder Steven Barbosa Ferreira a) 

 Inês do Carmo Pacheco Nunes a)  

 Juliana Patrícia Pereira Leal a)  

 Liliana Alexandra Pacheco Morais a) e b)  

 Ricardo Rocha Santos Pinto da Costa a) 

 Sónia Manuela Pinho Costa a) e b)  

 

a) Excluído por não comprovar possuir os requisitos previstos no n.º 1 do artigo 

20.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redação. 

b) Excluído por não comprovar possuir a licenciatura adequada, de acordo com 

o ponto 8 no perfil exigido do Aviso da BEP com o código de oferta 

OE202501/0502. 

 

3. Agendar a Entrevista Pública para o dia 23 de abril de 2025 pelas 14 horas, 

procedendo-se previamente à Avaliação Curricular dos candidatos e, nessa 

mesma data, propor o candidato que reúna o perfil mais adequado ao 

desempenho do cargo. 

O Júri deliberou ainda por unanimidade notificar os candidatos do teor da ata 

para os devidos efeitos. 
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Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos e lavrada a presente 

ata que depois de lida e achada conforme vai ser assinada, pelos membros que 

constituem o Júri. 

O Júri, 

 

 

(Dr.ª Paula Maria Brandão Silva) 

 

 

 

(Prof. Dr.ª Maria Adélia de Jesus Monarca) 

 

 

 

(Dr.ª Maria do Rosário Neves Pereira Correia Machado) 
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