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Procedimento Concursal Comum, para ocupagdao de nove postos de
irabalho, para a carreira de Assistente Operacional, Area de Atividade,
Motorista de Pesados e Manobrador de Maquinas Pesadas em Obra, em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas, por Tempo
indeterminado

ATAN.°6

Aos sete dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, pelas catorze
horas reuniu o juri do Procedimento Concursal Comum para constituicdo de
vinculo de emprego publico na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des
publicas por tempo indeterminado, com vista a ocupagao de nove postos de
trabalho da carreira/categoria de Assistente Operacional, area de atividade,
Motorista de Pesados e Manobrador de Maquinas Pesadas em Obra, para
exercer fungbes no Departamento de Engenharia e Desenvolvimento da
Infraestrutura Municipal, constituido pelos seguintes elementos: Presidente:
Fernanda Rute Nascimento Paixao Freitas Gongalves, Diretora do
Departamento Engenharia e Desenvolvimento da Infraestrutura Municipal,
Vogais: Célia Maria Carvalho Magalhdes, Chefe de Divisdo de Gestdo da
Infraestrutura Viaria, em regime de substituicio e Ana Maria Moreira Leal,
Diretora de Departamento do Trabalho, aberto por aviso publicado na Bolsa de
Emprego Publico (BEP), com o Cddigo da Oferta: OE202411/0901, em
conformidade com o artigo 11° da Portaria 233/2022 de 9 de setembro, a fim de
divulgar o resultado obtido do método de selegdo, Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias nos termos do artigo 17.° da Portaria 233/2022 de 9 de setembro,
e posterior proposta de Lista Unitaria de Ordenagao Final, nos termos do artigo
23.° da Portaria 233/2022 de 9 de setembro.

Sendo catorze horas do dia onze de junho de dois mil e vinte e cinco, e feita a
chamada, verificou-se que havia comparecido a Entrevista de Avaliagéo de

Competéncias os seguintes candidatos:

— Alexandre Manuel Martins Macedo
— Antonio Joao Morais Rodrigues
— Jorge Agostinho Pereira Ferreira

— Jorge Cristévao Pereira Martins
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— Jorge Ferreira Campos

— Julio Manuel Barbosa Gongalves
— Manuel Basilio Pinto de Brito

— Manuel de Sousa Leal Ferreira

— Paulo Ricardo da Silva Ferreira Alves

Ndo compareceram a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias os seguintes

candidatos:

— Armindo Adriano Pereira Rocha

— José Carlos Pacheco da Silva Borges

O método de selegéo Entrevista de Avaliagdo de Competéncias foi realizado no
Municipio de Pacos de Ferreira, sito em Praga da Republica, n. °46, 4590-527,

Pacos de Ferreira.

Neste sentido, reuniu hoje, o Juri, a fim de atribuir as classificagbes aos
candidatos do método de selecdo Entrevista de Avaliagdo de Competéncias,

encontrando-se as mesmas dispostas na tabela abaixo:

Método de Selegdo — Entrevista de Avaliacao de Competéncias
Nome Classificacao
Alexandre Manuel Martins Macedo 17,8
Antonio Jodo Morais Rodrigues 12,6
Armindo Adriano Pereira Rocha Excluido a)
Jorge Agostinho Pereira Ferreira 18,2
Jorge Cristovao Pereira Martins 15,2
Jorge Ferreira Campos 15,2
José Carlos Pacheco da Silva Borges Excluido a)
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Julio Manuel Barbosa Gongalves 17,4
Manuel Basilio Pinto de Brito 17,8
Manuel de Sousa Leal Ferreira 17,6
Paulo Ricardo da Silva Ferreira Alves 14,6

a) Excluido, ndo compareceu a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

Deste modo, deliberou o Juri, definir a Lista Unitaria de Ordenacao Final, apds a

realizacdo de todos os métodos de selegdo nos termos do artigo 23.° e 24° da

Portaria n. °233/2022, de 9 de setembro, da seguinte forma:

Ordenacgao Final

Classificagdo

Prova Pratica

Avaliagédo

Entrevista de
Avaliagao de

Competéncias

Classificagao

Psicologica Final
Nome (70%) (30%)
Jorge Agostinho Pereira Ferreira 17,40 Apto 18,2 17,64
Alexandre Manuel Martins Macedo 17,20 Apto 17,8 17,38
Jorge Ferreira Campos 13,60 Apto 18,2 14,08
Julio Manuel Barbosa Gongalves 12,60 Apto 17,4 14,04
Manuel Basilio Pinto de Brito 12,40 Apto 17,8 14,02
Manuel de Sousa Leal Ferreira 11,60 Apto 17.6 13,40
Paulo Ricardo da Silva Ferreira Alves 12,60 Apto 14,6 13,20
Jorge Cristévao Pereira Martins 12 Apto 15,2 12,96
Anténio Jodo Morais Rodrigues 12,60 Apto 12,6 12,60
Armindo Adriano Pereira Rocha 17,60 Apto - Excluido a)
José Carlos Pacheco da Silva Borges 17,80 Apto -— Excluido a)

%a) Excluido, ndo compareceu a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.
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Posto isto , ndo s6 decidiu o Juri disponibilizar a Lista Unitaria de Ordenagao
Final, na Plataforma Online de Recrutamento do Municipio em,

conforme o artigo n°22 da Portaria
233/2022 de 9 de setembro, bem como notificar os candidatos aprovados e
excluidos, ao abrigo do estipulado no artigo 121.°, do Cédigo do Procedimento
Administrativo, para se pronunciarem por escrito sobre o que se lhes oferecer,

no prazo de 10 dias uteis.

Nada mais havendo a tratar foram encerrados os trabalhos e lavrada a presente
ata que depois de lida e achada conforme vai ser assinada pelos membros que

constituem o juri.

O Juri,

Lt ol

(Fernanda Rute Nascimento Paixado Freitas Gongalves)
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(Célia Maria Carvalho Magalhaes)
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(Ana Maria Moreira Leal)
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Procedimento Concursal Comum, para ocupagao de’ nove postos de
trabalho, para a carreira de Assistente Operacional, Area de Atividade,
Motorista de Pesados e Manobrador de Maquinas Pesadas em Obra, em

regime de contrato de trabalho em fungdes publicas, por Tempo
Indeterminado

Lista de Classificacdo no Método de Selecdo — Entrevista de Avaliacdo

de Competéncias

Método de Selegao — Entrevista de Avaliagao de Competéncias
Nome Classificagao
Alexandre Manuel Martins Macedo 17,8
Antonio Jodo Morais Rodrigues 12,6
Armindo Adriano Pereira Rocha Excluido a)
Jorge Agostinho Pereira Ferreira 18,2
Jorge Cristovao Pereira Martins 152
Jorge Ferreira Campos 15,2
José Carlos Pacheco da Silva Borges Excluido a)
Julio Manuel Barbosa Gongalves 17,4
Manuel Basilio Pinto de Brito 17,8
Manuel de Sousa Leal Ferreira 17,6
Paulo Ricardo da Silva Ferreira Alves 14,6
a) Excluido, ndo compareceu a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

O Juri,
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Procedimento Concursal Comum, para ocupacao de nove postos de
trabalho, para a carreira de Assistente Operacional, Area de Atividade,
Motorista de Pesados e Manobrador de Maquinas Pesadas em Obra, em
regime de contrato de trabalho em fungées publicas, por Tempo

indeterminado

Lista de Ordenacéo Final

Ordenacao Final

Classificagao

Entrevista de
Avaliagao de

P
iJosé Carlos Pacheco da Silva Borges

Avaliagao Classificagédo
Prova Pratica Psicolégica Competéncias Final
Nome (70%) (30%)
Jorge Agostinho Pereira Ferreira 17,40 Apto 18,2 17,64
Alexandre Manuel Martins Macedo 17,20 Apto 17,8 17,38
Jorge Ferreira Campos 13,60 Apto 15,2 14,08
Julio Manuel Barbosa Gongalves 12,60 Apto 17,4 14,04
Manuel Basilio Pinto de Brito 12,40 Apto 17,8 14,02
Manuel de Sousa Leal Ferreira 11,60 Apto 17,6 13,40
Paulo Ricardo da Silva Ferreira Alves 12,60 Apto 14,6 13,20
Jorge Cristévao Pereira Martins 12 Apto 15,2 12,96
Antonio Jodo Morais Rodrigues 12,60 Apto 12,6 12,60
Armindo Adriano Pereira Rocha 17,60 Apto - Excluido a)
' 17,80 Apto - Excluido a)

E a) Excluido, ndo compareceu a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

O Jri,
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(Fernanda Rute Nascimento Paixao Freitas Gongalves)
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(Célia Maria Carvalho Magalhaes)

(Ana Maria Moreira Leal)
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