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Procedimento Concursal - Cargo Dirigente - Diregcéao Intermedl /Q
de 2° Grau — Chefe de Divisdo de Ordenamento do Territério

ATAN.° 3 A

Aos dezanove dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte cinco pelas
dez horas, reuniu o juri do Procedimento Concursal para provimento do Cargo
de Chefe de Divisdo de Ordenamento do Territério, Direcdo Intermédia de 2°
grau, nomeado por deliberagdo da Camara Municipal, de vinte de junho de dois

mil e vinte e cinco, constituido pelos seguintes elementos:

Presidente — Manuel Gomes Abreu, Diretor de Departamento de Ordenamento
do Territorio e Licenciamento Urbanistico. Vogais: Ana Maria Moreira Leal,
Diretora de Departamento do Trabalho e Antonio Alberto Martins Carneiro Brito,

Chefe de Divisdo de Licenciamento Urbanistico.

O presente procedimento foi publicado no Diario da Republica, n°. 146, 2°. Serie,
de 31 de julho de 2025 sob a forma de Aviso (Extrato) n°. 19249/2025/2, e
publicitado em Jornal de Expansao Nacional (Jornal de Publico) a 1 de agosto
de 2025, ao qual poderiam candidatar-se os individuos que reunissem os
requisitos mencionados no art.° 12 da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua

atual redacéo.

A reunido teve como ordem de trabalhos proceder a avaliagdo da Entrevista
Publica, bem como designar o candidato que reune o perfil melhor e mais

adequado ao desempenho do cargo.

Pelas nove horas e tinta minutos do dia dezanove de setembro de dois mil e vinte
e cinco, verificou-se que compareceu para a realizagdo da Entrevista Publica o

seguinte candidato:
— Amério Fernando Teixeira dos Santos

Neste sentido, reuniu hoje, o Juri, a fim de atribuir as classificagbes ao candidato
que compareceu a Entrevista Publica encontrando-se as mesmas dispostas no

quadro abaixo:
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Entrevista Publica

Nome Classificagao

Ameérico Fernando Teixeira dos Santos 16

Da aplicagéo do metodo de selegdo, Avaliagédo Curricular foi atribuida a seguinte

classificagéo.
Avaliacao Curricular
Nome Classificagao
Américo Fernando Teixeira dos Santos 18.80

Assim, da aplicagdo dos métodos de selegdo Avaliagao Curricular (40%) e

Entrevista Publica (60%), sdo atribuidas as seguintes classificagdes:

Classificagao Final

Nome Avaliagao Entrevista | TOTAL
Curricular Publica
(40%) (60%)
Américo Fernando Teixeira dos Santos 18.80 16 1712

Nos termos do n.° 6, do artigo 21.°, da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua
atual redagédo, aplicavel a Administragéo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de
agosto, na sua atual redagao, efetuada a Avaliagdo Curricular e a Entrevista
Publica, atento os requisitos exigidos na abertura do Procedimento Concursal, o
Juri deliberou, por unanimidade, que o candidato que relune o perfil melhor e
mais adequado ao desempenho do cargo &€ o candidato Américo Fernando

Teixeira dos Santos, pelo que propde a sua designagao.
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Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos e lavrada a presente
ata que depois de lida e achada conforme ira ser assinada, pelos membros que

constituem o Juri.
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