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carreiras e categorias de técnico superior, servigo social e educagao social.

Abertura de procedimentos concursais para contratagao
por tempo indeterminado para as carreiras
e categorias de técnico superior, servigo social e educacao social

1 — Para efeitos do disposto no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, apro-
vada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao, conjugado com a subalinea ii) da
alinea a) do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022 de 9 de setembro, e no artigo 30.° da LTFPR, se publica
o0 presente extrato, cujo aviso integral se encontra publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em
www.bep.gov.pt e na plataforma de recrutamento em https://recrutamento.cm-pacosdeferreira.pt, na
sequéncia da deliberagao da Reuniao Ordinaria do executivo, datada a 20 de margo de 2026, encontra-
-se aberto, pelo periodo de 10 dias Uteis, a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da
Republica, Procedimento Concursal Comum com vista a constituicao de relagao juridica de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para
o preenchimento dos seguintes postos de trabalho previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal
conforme Plano Anual de Recrutamento para 2026.

1 (um) posto de trabalho, na carreira e categoria de Técnico Superior, area de atividade — Servigo
Social;

1 (um) posto de trabalho, na carreira e categoria de Técnico Superior, area de atividade — Educa-
¢ao Social.

2 — Entidade que realiza o procedimento: Municipio de Pagos de Ferreira.
3 — Caracterizagao dos postos de trabalho

Técnico Superior, Area de atividade Servigo Social (CNAEF: 762) para exercer fungdes no Depar-
tamento de Saude, Integracao e Inovagao Social.

Conteudo Funcional: Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacgao, avaliagao
e aplicacao de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam
a decisao. Elaboragao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade e execugao de outras atividades de apoio geral e especializado nas areas de atuagao
comuns instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Fungoes exercidas com responsabilidade
autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representagao do 6rgao ou
servico em assuntos da sua especialidade tomando opgoes de indole técnica, enquadradas por diretivas
ou orientagdes superiores.

Principais atividades: Desenvolver intervengao técnica no ambito do servigo social, integrada nas
politicas e programas municipais de salde, integragao e inovagao social; Proceder ao atendimento,
acompanhamento e avaliagao social de individuos, familias e grupos em situagao de vulnerabilidade
social; Identificar, analisar e intervir em situagoes de risco social, promovendo respostas adequadas
e integradas; Elaborar diagndsticos sociais, planos de intervencao e propostas de encaminhamento;
Articular com servigos de saude, educagao, emprego, justi¢a e entidades da rede social, assegurando
respostas integradas; Colaborar na implementagao e acompanhamento de programas e projetos de
integragao social, inclusao e inovagao social; Prestar apoio técnico no ambito da atribuicao e acom-
panhamento de apoios sociais, nos termos da legislagao e regulamentos aplicaveis; Participar em
equipas multidisciplinares, contribuindo para a definicao de respostas articuladas; Elaborar informacoes
sociais, relatorios técnicos e registos de acompanhamento no ambito das intervengoes desenvolvidas;
Prestar esclarecimentos técnicos a municipes e entidades no ambito das suas competéncias; Colabo-
rar na monitorizagao e avaliagdo do impacto das medidas e projetos sociais; Executar outras tarefas
compativeis com a natureza do posto de trabalho, necessarias ao funcionamento do Departamento.
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Técnico Superior, Area de atividade Educacdo Social (CNAEF: 762) para exercer fungdes no Depar-
tamento de Saude, Integracao e Inovagao Social.

Conteudo Funcional: Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacgao, avaliagao
e aplicacao de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam
a decisao. Elaboragao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade e execugao de outras atividades de apoio geral e especializado nas areas de atuagao
comuns instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Fungdes exercidas com responsabilidade
autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representacao do érgao ou
servico em assuntos da sua especialidade tomando opgoes de indole técnica, enquadradas por diretivas
ou orientagdes superiores.

Principais atividades: Desenvolver intervengao técnica no ambito da educacao social, integrada nas
politicas e programas municipais de saude, integragao e inovagao social; Promover agdes de inclusao
social, capacitagao e desenvolvimento pessoal e comunitario junto de individuos e grupos em situagao
de vulnerabilidade; Identificar, sinalizar e acompanhar situagdes de risco social e exclusao, em articu-
lagao com os servigos competentes; Desenvolver agoes de mediagao socioeducativa entre individuos,
familias, comunidade e instituigdes; Colaborar na implementagcao e acompanhamento de programas
e projetos de intervengao social, prevengao e integracgao; Participar em equipas multidisciplinares, arti-
culando com técnicos de servigo social, saude, educagao e outras areas; Apoiar o desenvolvimento de
competéncias pessoais, sociais e civicas, promovendo autonomia e a participagao social; Prestar apoio
técnico a respostas sociais, projetos comunitarios e iniciativas de inovagao social; Elaborar relatérios,
registos de acompanhamento e informagao técnica no ambito das intervengdes desenvolvidas; Articular
com entidades da rede social local e outros parceiros institucionais; prestar esclarecimentos técnicos
a municipes e entidades, no ambito das suas competéncias; Executar outras tarefas compativeis com
a natureza do posto de trabalho, necessarias ao funcionamento do Departamento.

4 — HabilitagdOes literarias exigidas:

Técnico Superior, Area de atividade Licenciatura em Servigo Social (CNAEF 762 Trabalho Social
e Orientagao) para exercer fungdes no Departamento de Saude, Integracao e Inovagao Social.

Técnico Superior, Area de atividade Licenciatura em Educagao Social (CNAEF 762 Trabalho Social
e Orientagao) para exercer fungdes no Departamento de Saude, Integragao e Inovagao Social.

5 — Na tramitagao dos presentes procedimentos concursais serao cumpridas as disposi¢oes
constantes do Regulamento Geral sobre a Protecao de Dados (RGPD).

6 — O texto integral sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em www.bep.gov.pt e na
plataforma de recrutamento online do Municipio de Pagos de Ferreira em:

https://recrutamento.cm-pacosdeferreira.pt.

27 de maio de 2026. — A Vereadora do Pelouro dos Recursos Humanos, Amancia da Concei¢ao
Nogueira dos Santos.
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